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1. ;COmo creo
mi pertil
profesional?

- Registrate en la aplicacion o desde el ordenador poniendo tu
nombre completo, correo electronico y contrasena.

- Completa la informacion que te sugiere LinkedIn (localizacion,

estudios, cargo mds reciente, etc.).

 Si estas buscando trabagjo, selecciona la opcidn “Si, estoy
buscando empleo de forma activa”.

« Una vez creado el perfil, rellena la seccion Esencial del perfil, y
las Recomendadas y Adicionales que veas relevantes (leer
punto 2).

« Espérate aterminar de crear tu perfil para conectar con otros
y lanzar invitaciones.
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2. (Qué pongo
en el pertil?

Parte l.

« Foto de perfil: alta resolucion, recértala para que tu cara
ocupe la mayor parte de la imagen (de hombros a parte
superior de la cabeza), posa con profesionalidad y
naturalidad, iluminacion suave, refleja tu perfil laboral (con
expresion facil y/o vestimenta), al Ver o Editar la imagen
selecciona que sea visible para cualquier usuario.

o TIP: no salgas con otras personas ni subas fotos muy
personales, suelen ser tipo carne, posa con unNa SoNrisa
para transmitir mas cercania, evita un fondo de imagen
gue distraiga de tu rostro.

« Cabecera: alta resolucion, personalizala usando una plantilla
en Canva (anade datos de contacto gj. email o teléfono),
fondo sencillo con colores relacionados con tu sector laboral.
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2. (Qué
pongo en el
periil?

Parte Il

. En Anadir seccion, completa la seccion Esencial (acerca de, educacion,

puesto, aptitudes, etc.). En Recomendado y Adicional, rellena los apartados
gue veas relevantes para tu puesto (certificados, cursos, recomendaciones
de jefes y/o companeros previos, idiomas, premios, informacion de
contacto, etc.)

o TIP: pide recomendaciones para fortalecer tu perfil.

En Acerca de: cuenta quién eres, gué haces y gue te define de manera
directa y concisa. No repitas lo mismo del curriculum. Habla de logros,
habilidades y valores que mejor te definan.
o TIP: ayudate con IA para crear una descripcion llamativa. Comienza
con lo mds relevante (ej. tu mayor logro) para que quieran leer mas.

Si estds buscando trabajo activamente, anade tu email y teléfono en
Informacién de contacto para que sea mds fdcil encontrarte. jElimina estos
datos una vez has sido empleado!

TIP: modifica estas secciones segun el empleo al que quieras acceder,
acércate a los intereses/requisitos de la oferta de trabajo; no es necesario
rellenar todos los campos, solo los que veas relevantes para tu sector; visito
perfiles de otras personas de tu mercado laboral para ver como rellenan
estos su perfil.



« En configuracion, haz clic en Visibilidad y ajusta las

3. :CSmo diferentes opciones. Permite que te siga Cualquiera en
" C LinkedIn, que aparezca Tu nombre y titular cuando visitas

g.es.tl.m.\o la otros perfiles, y que tu foto y el contenido de tu perfil sea
visibilidad de PUblico.
mi pertil?

« TIP: Comprueba periodicamente las visitas a tu perfil y si
coinciden con tu perfil objetivo, enviales mensajes

personalizados para indicar que estas interesado en
trabajar con ellos.
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» Personaliza el URL de tu perfil en Editar informacion de contacto > tu
URL > Editar la URL personalizada. Usa variaciones de tu nombre o tu
marca personal

o Ej. cambia www.linkedin.com/in/laura-maria-bonachera-romero-
6575454 por www.linkedin.com/in/laurabonachera. Queda mds
limpio y es mds fdcil de buscar.

4. ;CoOmo me > Otros ej.

e o = Nombre completo
POSICIONO . Nombre completo + cargo, empresa o sector
dentro de la + Marca

app? o iSolo se puede cambiar hasta S veces en un plazo de 6 meses!

« Usa palabras clave: LinkedIin usa IA y algoritmos para detectar perfiles
con palabras clave. Ayudate de Google Trends para buscar las palabras
MaAs relevantes de tu sector y anddelas en tu perfil.

. Publica en horas clave : evita los viernes por la tarde o fines de semana,
opta mejor por martes-jueves de 8.00-10.00 a 17.00-19.00.

- Usa # para tener mads impacto. Investiga las palabras clave de tu nicho y
aplicalas en tus #.
o TIP: usa # de 1-3 palabras.
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5. (Qué
publico en la

app?

. Usando el icono del Idpiz en Inicio, publica noticias de cardcter

profesional, imdagenes con estadisticas sobre un tema que domines
o logros de tu Ultimo cargo. También puedes subir archivos, videos,
o redlizar encuestas para generar debate sobre algun tema de tu
sector.
o El contenido multimedia (infografias, videos, imagenes, etc.)
genera mas alcance.

TIP: sube tu CV en Privacidad de datos > Configuracion de
solicitudes > Compartir datos con técnicos de seleccion. Los
reclutadores de tu empresa no podrdn ver que has compartido tu
CV, pero los de otras si.

Comparte noticias, estadisticas, citas o publicaciones de otros
usuarios relevantes de tu sector. Esto genera interaccion y
visibilidad.

Evita publicar fotos de ocio o publicar en exceso (2-3 veces por
semana es suficiente).
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6. ;Como
busco y aplico
a ofertas
empleo?

Parte l.

« Pulsa en tu foto de perfil y selecciona Anhadir marco. Selecciona la opcion
#OpenToWork para visibilizar en tu foto de perfil que buscas empleo.

o TIP: sdltate este paso si eres un perfil altamente cualificado, potenciales
empresas pueden interpretar la falta de empleo negativamente y
afectar tu imagen profesional.

o En su lugar, hazte visible SOLO para reclutadores. Esto ayuda a
posicionarte y mostrar interés. Cuando selecciones la opcion
#OpenToWork, pulsa la opcidn de visibilidad Solo técnicos de seleccion.

« Enla barra Buscar, escribe palabras clave, cargos o el nombre de una
empresa de tu interés. Selecciona Empleos e investiga las ofertas. Puedes
filtrar la busqueda para establecer tus preferencias (experiencia, sector,
ubicacion, en remoto, etc.).
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6. ;Como
busco y aplico
a ofertas
empleo?

Parte Il

« Activa la opcidn de Recibir alertas de empleo para que te notifiuen de
ofertas relevantes segun tus filtros.

« Si el anuncio es de Solicitud Sencilla, podrds solicitar el trabagjo
directamente desde Linkedin, si no se te redirigird a otra web donde poder
solicitarlo.

« Tras encontrar la oferta de empleo deseada, conecta con la empresa y
solicita contactos de esta.

o TIP: llegar a los empleadores por varias vias muestra mayor interes.
Conecta a traves de los reclutadores de la empresa que encuentres en
LinkedIn, y usa la web, el correo o el teléfono para hacer llegar tu
solicitud y tu interés por el puesto.
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« En el buscador, teclea el
nombre de las empresas o

los sectores que te interesen.

Selecciona Empresas, y haz
clic en los perfiles que te
gusten. Podrds acceder
rapidamente al perfil e
Investigar la pdagina de la
emppresa.

« Solicita contactos de las
empresas gue te interesan,
te aparecen al visitar el perfil
de la empresa en el
apartado de Personas.

7. (COomo obtengo
informacion de empresas
que me interesan’?

Ingenlerla Quimica ESPOCH

Ensenanza superior - F| bambpa, Chimborazo - 663
sequidores « Empleados de 11-50

+ Seguir ' < Enviar mensaje ) ()

cercade Publicaciones Empleos Personas
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3. {COmo uso
los grupos de

LinkedIn?

&— ingenieria quimica

Publicaciones

Empleos

En remoto

Personas Grupos Empresi:

Solicitud sencilla

Menos de 10 c:

En la barra de busquedaq, teclea palabras clave relacionadas
con los grupos a los que desees pertenecer (gj. Ingenieria
guimica). Selecciona la opcion Grupos y solicita Unirte en los
grupos de tu interes.

Busca grupos con numerosos miembros y una vez dentro,
interactua con los miembros compartiendo publicaciones,
dando likes o escribiendo comentarios acerca del tema del
grupo.
o TIP: responder a comentarios en menos de 1 hora mejora el
adlcance del post.

Esto ayuda a crear una red de contacto, interactuar con
miembros que comparten intereses y encontrar empleo por
publicaciones o compartidos de otros usuarios.

« Si No existe el grupo que buscas, créalo.
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« Linkedln Premium cuesta alrededor de 30€/mes dependiendo de cudl de las
sels suscripciones elijas:

> Premium Career: conseguir un contrato y avanzar en tu trayectorio

9. (Merece la profesional.

p cna ser 0 Zl:]m?um Busines§: obtener informacion empresarial detallada y

_ pliar tu hegocio.
premlum? Sales Navigator: generar posibles clientes y crear tu propia clientelo.
Recruiter Lite: encontrar y contratar candidatos.
Pdgina de empresa Premium: tu pdgina destaque y convierta a los
visitantes de manera mads eficiente.
LinkedIn Learning: mejorar tus aptitudes y obtener otras nuevas.

(@)

(@)

(@)

(@)

 TIP: usa la prueba gratuita de 1 mes antes de comprar cualquiera de las
suscripciones. Valora tras la prueba gratuita si te ha ayudado a lograr tus
objetivos.



